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Palavra do

O futuro da Medicina deve ser acessível

Presidente

A Medicina vive uma revolução impulsionada por avanços em 
inteligência artificial (IA), novas drogas e cirurgia robótica. Algoritmos 
diagnósticos, fármacos inovadores para obesidade e câncer, além de 
procedimentos minimamente invasivos, já transformam a prática 
médica e ampliam horizontes terapêuticos. 

No entanto, o acesso universalizado a essas inovações permanece um 
desafio central. O alto custo de tecnologias como cirurgia robótica e 
medicamentos de última geração limita sua disponibilidade ao sistema 
público, concentrando benefícios em grandes centros e acentuando 
desigualdades regionais. 

A introdução dessas tecnologias também pressiona o orçamento da 
Saúde, podendo comprometer áreas básicas como atenção primária e 
prevenção. Além disso, a adoção apressada e sem regulação adequada 
pode gerar riscos: algoritmos enviesados, dependência excessiva da 
tecnologia e erros de prescrição são exemplos que exigem vigilância.

A Associação Paulista de Medicina tem papel fundamental em informar 
a sociedade sobre benefícios e riscos dessas inovações, promovendo 
debates éticos e técnicos. Cabe à APM também advogar por políticas 
públicas que garantam acesso equitativo e uso responsável das novas 
tecnologias, sem desviar recursos essenciais de áreas prioritárias. 

O desafio é equilibrar inovação e justiça, para que o avanço tecnológico 
seja instrumento de equidade, e não de exclusão. O futuro da Medicina 
deve ser acessível, seguro e sustentável para todos.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Historicamente, o sistema de Saúde brasileiro foi debatido como se 
o Sistema Único de Saúde e a Saúde Suplementar fossem universos 
paralelos. No entanto, o paciente é único, e o recurso — seja ele advindo do 
imposto ou da mensalidade — é finito. O tema “fora da caixa” que se impõe 
hoje é a Interoperabilidade da Racionalidade Clínica, ou como a gestão 
baseada em desfechos pode salvar ambos os sistemas do colapso.

A fragmentação entre o público e o privado gera uma redundância 
catastrófica. Exames repetidos por falta de comunicação de dados e 
condutas divergentes para a mesma patologia elevam o custo assistencial 
sem adicionar benefícios reais ao paciente. Articular protocolos de 
Medicina Baseada em Valor que transitem entre o consultório particular 
e a rede municipal não é apenas uma questão de eficiência técnica, é um 
imperativo ético para evitar o desperdício sistêmico.

Neste cenário, a compreensão de que os sistemas estão sistemicamente 
interligados torna-se vital. O que acontece na saúde suplementar reverbera 
no setor público e vice-versa. Quando uma operadora falha em gerir seus 
desfechos, a sobrecarga migra para o SUS; quando a rede pública ganha 
eficiência, ela estabiliza o setor privado. O médico moderno deve ser 
o guardião dessa harmonia, garantindo o recurso certo para o paciente 
certo, no tempo adequado, independentemente de onde ele esteja sendo 
atendido.

Essa organização clínica é também a solução para o crescimento 
exponencial da Judicialização, que afeta tanto as prefeituras quanto 
as operadoras de planos de saúde. Ao unificar critérios de indicação e 
incorporação tecnológica com base em evidências sólidas, as entidades 
de classe oferecem ao magistrado um lastro técnico que protege o 
profissional e o sistema de decisões temerárias. A resposta para o conflito 
jurídico, portanto, reside na qualidade da governança clínica.

O médico do século XXI não pode mais ignorar a economia da Saúde, pois 
cada escolha técnica possui um custo de oportunidade. Discutir a gestão 
consciente nos conselhos e associações é empoderar o profissional para 
que ele retome o protagonismo, impedindo que decisões puramente 
administrativas se sobreponham à soberania clínica. 

O futuro da Medicina depende de enxergar a Saúde como um ecossistema 
integrado. O médico que domina a técnica e compreende a interconexão 
dos sistemas é o único capaz de garantir que a profissão continue sendo 
viável, sustentável e humana.

O Médico como Gestor do Valor: A 
Convergência entre o Público e o Privado

Douglas Yugi Koga
Presidente da Associação Paulista de Medicina – Piracicaba
CRM-SP: 91.582 / RQE-SP: 24.239, 24.240 e 24.241 - Especialista 
em Cirurgia Geral e do Aparelho Digestivo e Coloproctologia
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a Caminho Sumário

EDITORIAL

Recentemente, a Associação Paulista de Medicina 
– Piracicaba conseguiu, por meio de aprovação em 
Assembleia, reformar seu Estatuto. As alterações 
foram realizadas no intuito de facilitar o processo 
eleitoral da Regional. Confira mais detalhes nas 
páginas a seguir. 

Nesta edição, também trazemos uma matéria 
especial sobre a conscientização do autismo – 
celebrada no decorrer do mês de abril. Para isso, 
abordamos um novo recurso tecnológico que, por 
meio do rastreamento visual dos pacientes, consegue 
promover antecipadamente o diagnóstico do TEA. 

A Tabela SUS Piracicaba está entre as nossas pautas 
da edição e apresentamos as especificidades da 
iniciativa, que foi criada no intuito de elevar o número 
de procedimentos, garantir recursos e aumentar os 
serviços dos hospitais do município que atendem o 
Sistema Único de Saúde.

Não deixe de ler ainda o texto sobre os pontos turísticos 
de Piracicaba e região, trazendo uma série de locais 
atrativos com opções para todas as idades. 

Na Coluna de Cinema, análise sobre o filme “Sonhos 
de Trem”, de 2025, que recebeu quatro indicações ao 
Oscar deste ano. O longa, dirigido por Clint Bentley, traz 
o brasileiro Adolpho Veloso como responsável pela 
fotografia, e apresenta a história de um lenhador que 
precisa lidar com o amor e o luto enquanto enfrenta as 
transformações enfrentadas pelos Estados Unidos no 
início do século XX.

4 |    Mar/Abr | 2026 - APM Piracicaba

4 EDITORIAL

3 PALAVRA DO PRESIDENTE

17 ANIVERSARIANTES

14 CINEMA

  Sonhos de Trem

5 ASSOCIATIVISMO

  Assembleia Geral aprova mudanças 
  no Estatuto da APM Piracicaba

10 CONSCIENTIZAÇÃO

  Rastreamento visual favorece  
  o diagnóstico precoce do TEA

8 LAZER

  Turistando por Pira: Explore 
  os melhores lugares da região

12 GESTÃO

  Tabela SUS Piracicabana e 
  Programa Saúde nos Bairros

16 NOTAS



Jul/Mar/Abr | 2026 - APM Piracicaba    |  5

Julia Rohrer

No dia 26 de março, a Associação Paulista de Medicina 

– Piracicaba reuniu membros da Diretoria e associados 

para a realização de Assembleia Geral da entidade. A 

reunião ocorreu na sede da Associação Comercial e 

Industrial de Piracicaba (Acip), em que está localizado 

o espaço de coworking da Regional, e teve como pauta 

a reforma no Estatuto da instituição, além de outros 

assuntos e comunicados de interesse associativo. 

De acordo com Douglas Koga, presidente da APM 

Piracicaba, os artigos do Estatuto que foram modificados 

[confira nas páginas a seguir] visam, fundamentalmente, 

facilitar o processo eleitoral da Regional, tornando-o 

mais ágil e efetivo. Segundo o presidente, as alterações 

foram aprovadas e houve apenas uma ressalva. 

“Nós tornamos o processo de elaboração de mesa diretora 

e conselho de administração mais fácil e mais dinâmico, 

de forma que vão existir, entre os cargos eleitos, apenas 

um Conselho Fiscal, com três membros, enquanto a 

Diretoria será composta pelo presidente, vice-presidente, 

tesoureiro e secretário [retirando os cargos de Diretoria 

de Defesa Profissional, Cultural e Científico e Social – que 

continuam tendo Comissões específicas]”, explica. 

O médico descreve que outros cargos que já existiam 

ou que, porventura, possam vir a existir, passarão a 

ser por nomeação, e não por meio de eleição. “Isso 

permite uma abrangente agilidade, já que não haverá 

necessidade de ficar chamando por outros processos, 

como reuniões e Assembleias, para conseguir 

autorização para poder fazer eventuais substituições.”

Além disso, durante a Assembleia, também foi decidido 

que seria mantido o número de delegados já existentes, 

além de uma grande novidade para a Regional, que é a 

possibilidade de que acadêmicos possam ser nomeados 

para cargos que constituem a Diretoria. 

“Tivemos uma inovação e vamos permitir a presença 

de acadêmicos que podem ser eleitos para alguns 

cargos dentro da Diretoria e poderão participar das 

Assembleia Geral aprova 
mudanças no Estatuto 

da APM Piracicaba

ASSOCIATIVISMO

Intuito das reformulações é promover 
facilitação no processo eleitoral da entidade
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Comissões, Conselhos, eventos administrativos ou sociais 

da Associação Paulista de Medicina - Piracicaba. Antes, 

não existia a previsão dessa alternativa”, destaca Koga. 

O presidente da APM Piracicaba relembra que, com foco 

no futuro, foram relatadas as eventuais intercorrências 

que podem vir a acontecer. “Nós deixamos uma válvula de 

escape, por assim dizer, para que, se por algum acaso a 

nossa Regional precise encerrar o CNPJ, nós não fiquemos 

desamparados. Assim, deixamos uma previsibilidade na 

questão do patrimônio e da carteira de associados, que 

seria transferida imediatamente, junto com todos os 

outros direitos e deveres, para a APM Estadual”, conclui.

Principais alterações  
no Estatuto da APM Piracicaba

CAPÍTULO II 

Dos Associados 

Art. 5º – O quadro social da APM Regional de Piracicaba 

passa a ser composto por duas categorias fundamentais: 

I. Associados de Pleno Direito: Composto por Médicos, 

Médicos Residentes e Acadêmicos de Medicina. 

II. Associados Honoríficos: Composto por Associados 

Honorários e Beneméritos.

...

Gozarão de isenções, unicamente sobre o pagamento 

da contribuição associativa, os seguintes Associados de 

Pleno Direito: 

a) Associados de Pleno Direito jubilados ou fundadores 

– os com mais de 70 (setenta) anos de idade E com 

os últimos 25 (vinte e cinco) anos de contribuição 

ininterrupta – isenção total; 

...

Art. 16 - São direitos dos associados residentes e dos 

acadêmicos: 

a) os mesmos dos Associados de Pleno Direito, incluindo 

o direito de votar e serem votados para os cargos de 

Diretoria e Conselho Fiscal; exceto para presidência ou 

vice-presidência; 

...

ASSOCIATIVISMO

CAPÍTULO III 

Dos Órgãos 

Seção I 

Da Assembleia Geral

Art. 19

§ único: As Assembleias Gerais, tanto Ordinárias quanto 

Extraordinárias, poderão ser realizadas de forma 

presencial, virtual (online) ou híbrida. 

I. Nas modalidades virtual ou híbrida, a entidade deverá 

utilizar plataforma tecnológica que garanta a identificação 

do associado, a segurança da transmissão, o registro dos 

votos e a integridade da ata.

II. O edital de convocação deverá especificar metodologia 

de acesso e as instruções para participação remota, 

mantendo-se o mesmo valor jurídico para as 

participações físicas e virtuais.

Art. 21

§ único: Para os assuntos relacionados com os itens “a” e 

“b”, a Assembleia Geral será convocada com antecedência 

mínima de 15 (quinze) dias, e para deliberação do item 

“c”, deverá ser convocada com antecedência mínima de 

30 (trinta) dias.

Art. 26 A Assembleia Geral será convocada 

Extraordinariamente, com antecedência mínima de 15 

(quinze) dias, pelo Presidente da entidade, garantido 

a 1/5 dos associados, em dia com suas obrigações 

estatutárias, o direito de promovê-la, para deliberar 

sobre os assuntos de interesse da entidade, em especial, 

a respeito da:

...

Seção II 

Da Diretoria

Art. 31

§ único: As reuniões de Diretoria (que poderão ser 

presenciais, virtuais ou híbridas) se instalarão, em 

primeira convocação, com a presença mínima de 

metade dos seus membros e, em segunda convocação, 

30 (trinta) minutos após horário marcado, com quantos 

estiverem presentes, e suas decisões devem ser 

tomadas pelo voto majoritário dos presentes. 



CAPÍTULO IV 

Do Processo Eleitoral

Seção II 

Da Convocação 

Art. 55 A Diretoria, 30 (trinta) dias antes das eleições, 

dará ciência aos associados, por qualquer meio, a seu 

critério, devendo constar o dia, horário e local fixados 

para as eleições e dos prazos para a apresentação das 

chapas.

Seção III 

Do Direito de Voto e da Elegibilidade 

Art. 56

§ 2º. O candidato ao cargo do Conselho Fiscal e da 

Diretoria, deve ser de pleno direito da entidade inscrito há 

pelo menos 6 meses, contados da data da sua inscrição 

no quadro associativo até o último dia de prazo para a 

apresentação das chapas, exceto para os cargos de 

presidente e vice-presidente que devem possuir 12 

meses completos de vida associativa.

§ 3º O candidato ao cargo de Delegado junto à Associação 

Paulista de Medicina deve ser um médico associado 

pleno da entidade inscrito há pelo menos 18 meses, 

contado da data da sua inscrição no quadro associativo 

até o último dia de prazo para a apresentação das chapas.

Seção IV 

Da Formação, Apresentação e Inscrição de Chapas

Art. 60 A apresentação das chapas para inscrição 

far-se-á na secretaria da entidade, até 20 (vinte) dias 

corridos antes da data fixada para as eleições. 
D
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Há mais de três décadas oferecendo 
cuidado e excelência em Piracicaba, 

Região e também na cidade de São Paulo.

Acesso à instituições  de confiança: 

(19) 3437-3770 intermediciplanos www.intermedici.com.br 

Invista na sua saúde com a Intermedici.
CONSTRUA UM FUTURO SÓLIDO. 

*Consulte os planos para condições de cobertura.

ASSOCIATIVISMO

Art. 61 A Diretoria apreciará a(s) chapa(s) 

inscrita(s) e emitirá parecer sobre a regularidade 

da(s) mesma(s) no prazo de até 2 (dois) dias 

após o prazo final para apresentação e, no dia 

subsequente proclamará a(s) chapa(s) inscrita(s) 

e as condições que deverão ser satisfeitas para 

que a(s) chapa(s) em situação irregular possa(m) 

ser considerada(s) inscrita(s).

Seção V 

Das Eleições 

Art. 63 As eleições para preenchimento dos 

cargos eletivos da entidade serão realizadas 

por meio de Assembleia Geral, na forma 

estabelecida pela Diretoria, podendo ocorrer 

de forma presencial, por sistema de votação 

eletrônica/digital remota ou de forma híbrida 

respeitadas as normas estatutárias.

CAPÍTULO VI 

Das Disposições Gerais

Art. transitório: Ficam expressamente 

ressalvados e mantidos todos os direitos 

adquiridos pelos associados inscritos na entidade 

anteriormente à vigência deste Estatuto. 

§ único: Os associados anteriormente 

classificados como Fundadores e Jubilados 

manterão as suas prerrogativas de 

isenção de anuidade e títulos honoríficos, 

independentemente da unificação das 

categorias. 

https://intermedici.com.br/
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LAZER

A partir desta edição, a Revista da Associação Paulista 

de Medicina – Piracicaba traz a seção “Turistando por 

Pira”, que apresenta lugares atrativos da região, muitas 

vezes desconhecidos pelos próprios moradores. Na 

correria do dia a dia e de compromissos sociais e 

familiares, acabamos não apreciando os encantos da 

cidade em que habitamos. Confira os primeiros locais 

selecionados a seguir e programe-se para conhecê-los 

e/ou revisitá-los.

Parque do Mirante 
Localizado na Avenida Maurice Allain, o Parque do Mirante 

é um local privilegiado para observar o Rio Piracicaba, o 

Salto, a Rua do Porto e o centro da cidade. Suas alamedas 

permitem passeios que dão a oportunidade de entrar em 

contato com a natureza e a vegetação típica. O parque 

possui diversas árvores nativas, como os ipês roxo e 

amarelo, jequitibá-branco, figueira-do-brejo e alecrim-

de-campinas, entre muitas outras.

Turistando por Pira: Explore os 
melhores lugares da região

Na correria do dia a dia, acabamos muitas vezes não 
conhecendo os pontos turísticos da nossa própria cidade

Maria Lima*

O local, aberto diariamente ao público, tem entrada 

gratuita e também possui um painel confeccionado 

em mosaico pela artista plástica Clemência Pizzigatti 

e seus alunos, que retrata a fundação da cidade e seu 

desenvolvimento agroindustrial.

*Fotos e informações: Divulgação/Prefeitura de Piracicaba

*Sob supervisão de Julia Rohrer

Aquário Municipal Ilda Borges Gonçalves
Inaugurado em setembro de 2012, o Aquário Municipal 

está localizado no Parque do Mirante, com vista 

privilegiada do salto do Rio Piracicaba. 

O espaço conta com uma média de 57 espécies de 

peixes, que se dividem entre “Carnívoros do Brasil e do 

Mundo”; “Pequenos da Amazônia” e “Exóticos do 

Mundo”, originários da América, Ásia, África e Europa, 

distribuídos em três aquários. O Lago das Carpas é 

uma atração à parte, em que os visitantes têm a 

oportunidade de conhecer espécies como o pintado, 

pirarara, piracanjuba, pacu e tilápias. 
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O aquário está aberto para visitação de terça-feira 

a domingo, das 9h às 17h, com entrada gratuita. 

Visitas em grupo podem ser agendadas pelo telefone  

(19) 3421-1566.

*Fotos: Ken Chu e Marilia Vasconcellos

O local situa-se na Avenida Beira Rio, 448, e pode ser 

visitado gratuitamente de terça a sexta-feira, das 9h 

às 17h; já aos sábados, domingos e feriados, das 9h às 

17h45. As visitas podem ser realizadas em grupo com 

guia local, por meio de agendamento antecipado, ou de 

forma autoguiada.

*Foto e informações: Divulgação/Prefeitura de Piracicaba

Zoológico Municipal 
O Zoológico Municipal de Piracicaba abriga 

aproximadamente 422 animais, entre aves, mamíferos, 

répteis e animais exóticos. Localiza-se na Avenida 

Marechal Castelo Branco, nº 426 – Jardim Primavera, e 

funciona de terça-feira a domingo, das 9h às 16h, com 

entrada gratuita.

O local possui também o “Paraíso da Criança”, que 

funciona em uma área de 23 mil m2, anexa ao Zoo, de 

terça a domingo, das 6h às 20h. Todo arborizado, o 

espaço oferece brinquedos como gira-gira, escorregador, 

cavalinhos, escada horizontal, gangorra, balanço, casa 

do Tarzan, cabana, escalada, casa de boneca, muro-

escalada, casa do espelho, labirinto, castelo, casa da 

árvore, carro dos Flintstones, moto de madeira e túneis 

coloridos. Há também a oportunidade de resgatar e 

aprender brincadeiras como amarelinha, bola de gude, 

peão, pular corda e peteca. 

*Fotos e informações: Divulgação/Prefeitura de Piracicaba

Museu da Água de Piracicaba  
Francisco Salgot Castillon
Ocupando uma área de 12 mil metros quadrados às 

margens do Rio Piracicaba, a construção de 1887 foi 

instalada no local em que funcionava a 1ª Estação de 

Captação e Bombeamento de Água da cidade. O Museu 

da Água preserva detalhes arquitetônicos, como arcos, 

pisos e paredes de pedras, aquedutos centenários e 

antigas tubulações de ferro. 

O mirante do museu permite a visualização do canal de 

água que produz a cascata. Entre as atrações, está o 

aprendizado sobre consumo correto da água. Enquanto 

lava as mãos, o visitante pode observar a quantidade 

que está sendo gasta, pois os lavatórios possuem caixas 

transparentes com medidor do volume de água e o 

mesmo sistema é utilizado nos vasos sanitários. Em um 

dos aquedutos, encontram-se três aquários com várias 

espécies de peixes do Rio Piracicaba. 
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O Transtorno do Espectro Autista (TEA) é uma condição 

do neurodesenvolvimento que pode impactar a 

comunicação, a interação social e o comportamento. 

Seus sinais costumam surgir na infância e podem se 

manter ao longo da adolescência e da vida adulta, 

como ausência de contato visual ou expressões 

faciais, atraso na fala ou regressão de habilidades já 

adquiridas, pouco ou nenhum interesse por interações 

sociais, entre outros.

O mês de abril é dedicado à conscientização sobre o 

TEA e reforça a importância da identificação precoce, 

além de destacar a necessidade de ampliar o acesso 

ao diagnóstico e ao cuidado.

Nas últimas décadas, o aumento de casos de autismo 

tem sido observado em todo o mundo, crescimento 

que pode ser atribuído a diferentes fatores, como a 

ampliação dos critérios diagnósticos e até mesmo 

mais acesso à informação por parte dos pais, dos 

educadores e dos profissionais de Saúde.

Recentemente, foi divulgado um novo recurso 

tecnológico que promete transformar a forma como 

o autismo é identificado nos primeiros anos de vida. 

Trata-se de um aparelho de rastreamento visual que 

vem sendo utilizado como ferramenta para auxiliar no 

diagnóstico do TEA. A tecnologia, aprovada pelo FDA 

(Food and Drug Administration), nos Estados Unidos, 

CONSCIENTIZAÇÃO

Rastreamento visual favorece 
o diagnóstico precoce do TEA

Nova tecnologia avalia padrões 
de atenção e comportamento de 
crianças de forma objetiva

Alessandra Sales

permite avaliar, de forma objetiva, padrões de atenção 

e comportamento em crianças.

De acordo com o neurologista infantil e neurofisiologista 

Hélio Van Der Linden, que é coordenador do 

Departamento Científico de Transtornos de 

Neurodesenvolvimento da Sociedade Brasileira de 

Neurologia Infantil (SBNI), o aparelho faz literalmente 

um mapa do contato visual da criança, para onde ela 

olha, seja em relação à face humana ou objetos, 

comparando inclusive o tempo em que a pessoa foca 

o olhar entre situações sociais e não sociais, como 

objetos. “O dispositivo compara os achados com o 

banco de dados (Inteligência Artificial) e gera um 

resultado que indica se aquele padrão de rastreamento 

visual captado é compatível ou não com diagnóstico 

de autismo”, explica. 
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Foto: Freepik

Entre as principais vantagens desta inovação 

estão fácil aplicabilidade, tempo de aplicação, 

praticidade e confiabilidade dos resultados. “Para 

obter a aprovação do FDA, o equipamento foi 

submetido a diversos estudos que comprovaram 

sua sensibilidade e especificidade”, destaca.

Segundo o especialista, a tecnologia contribui 

para detectar características que nem sempre 

são fáceis de identificar por meio da avaliação 

clínica. “O aparelho pode ser usado como triagem 

em crianças que apresentam maior risco de TEA, 

como prematuros, irmãos de crianças com TEA, 

entre outras situações. Com a popularização e 

disseminação dos dispositivos, pode ser possível 

avaliar em larga escala, sem depender de médicos 

qualificados, que são escassos e nem sempre 

disponíveis. A tecnologia permite analisar o padrão 

de rastreamento visual, para onde a criança olha. 

Isso revela padrões distintos entre indivíduos com e 

sem TEA”, afirma. 

Hélio Van Der Linden também ressalta que há 

um aumento real de diagnósticos, com várias 

possibilidades, sejam genéticas ou ambientais, 

mas ainda em estudo. “Algumas coisas já sabemos, 

como a idade materna e paterna mais elevada para 

ter filhos, uso de algumas medicações na gravidez, 

como o Valproato de Sódio, prematuridade, diabetes 

gestacional, sangramentos e infecções durante a 

gravidez. Tudo isso tem uma maior associação com o 

risco mais elevado de TEA”, acrescenta.

Apesar dos avanços tecnológicos, o neurologista 

infantil reforça que a avaliação clínica continua sendo 

essencial. “Existem bons instrumentos diagnósticos, 

mas muitos não são aplicados em crianças menores de 

24 meses e alguns exigem treinamento especializado. 

Uma avaliação feita por um profissional experiente 

ainda é a melhor oportunidade para um diagnóstico 

precoce. Além disso, existem alguns desafios para a 

implementação de novas tecnologias como essa no 

Brasil, como o alto custo e a burocracia”, conclui. 

CONSCIENTIZAÇÃO
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Conforme noticiado no final de abril, Piracicaba criou 

a sua própria Tabela SUS, para ampliar o atendimento 

e reduzir as filas de exames e cirurgias. A iniciativa 

eleva o número de procedimentos, garante recursos e 

aumenta os serviços oferecidos pelos dois hospitais da 

cidade que atendem pelo Sistema Único de Saúde: a 

Santa Casa e o Hospital dos Fornecedores de Cana.

Com a Tabela SUS Piracicabana, a Santa Casa e o 

Fornecedores de Cana passam a oferecer mais de 450 

tipos de procedimentos, exames e cirurgias. “O objetivo 

é garantir atendimento de qualidade, com redução 

das filas e remuneração justa pelos serviços”, disse o 

prefeito Helinho Zanatta.

A Tabela SUS Piracicabana é fruto de uma negociação 

de mais de um ano, liderada pelo então secretário de 

Saúde, Sérgio Pacheco, que também é vice-prefeito. 

GESTÃO

O trabalho foi executado pelos técnicos da 

Prefeitura, em parceria com os representantes 

da Santa Casa e dos Fornecedores de Cana, com 

uma consultoria externa da Fipe-USP.

A antiga forma de complementação municipal 

para os hospitais, que não previa um incentivo 

individualizado dos procedimentos, estava 

sendo questionada pelo Tribunal de Contas do 

Estado e precisava mudar. Os repasses da Tabela 

Piracicabana se somam aos recursos vindos do 

Ministério da Saúde e da Tabela SUS Paulista.

A Tabela SUS Piracicabana começou a vigorar 

imediatamente e a expectativa da Prefeitura é de 

que cirurgias eletivas de maior complexidade 

ganhem um fluxo mais previsível e contínuo a 

partir de agora.

Tabela SUS 
Piracicabana e 

Programa Saúde 
nos Bairros 

Novidades prometem melhorar o 
atendimento à população

*Com informações e fotos da Prefeitura de Piracicaba

https://www.drogal.com.br/
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GESTÃO

Programa Saúde nos Bairros 
No fim de março, a Prefeitura de Piracicaba também 

lançou o Programa Saúde nos Bairros, 

com melhorias que vão desde a modernização e 

ampliação das unidades até o aumento das equipes e 

a reorganização dos atendimentos. 

Na prática, o programa vai garantir unidades mais 

estruturadas, com mais profissionais, presença de 

especialistas e atendimento mais ágil e resolutivo. Os 

atendimentos serão reorganizados para concentrar 

serviços em espaços com melhor infraestrutura, 

oferecendo mais conforto e eficiência para quem 

precisa do sistema público de Saúde.

Além disso, todas as unidades reformuladas contarão 

com farmácia no próprio prédio, facilitando o acesso aos 

medicamentos. As obras incluem reformas completas 

e, em alguns casos, a construção de novos prédios 

por meio do sistema modular, que permite acelerar a 

entrega e reduzir o tempo de espera da população.

O programa prevê mudanças e ampliação das equipes 

em 8 unidades de saúde: Javari, Balbo, Vila Sônia, IAA, 

Bosque dos Lenheiros, Jardim Primavera, UPA Vila 

Sônia e Policlínica Balbo. Muitas das obras já foram 

iniciadas. Um dos destaques é a implementação de 

uma UPA Pediátrica na região da Vila Sônia, além da 

implantação de uma nova base do Samu na região de 

Santa Teresinha.

Toda a reorganização foi planejada com base em 

critérios técnicos e nas necessidades reais da 

população. Foram analisados indicadores, fluxo de 

pacientes e a capacidade de cada unidade. A partir 

desse diagnóstico, a Prefeitura estruturou um plano 

que melhora a distribuição das equipes e amplia a 

oferta de serviços onde há maior demanda. 

https://www.drogal.com.br/
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CINEMA

Há filmes que procuram impressionar pelo espetáculo, 

outros preferem permanecer na memória pela 

delicadeza. “Sonhos de Trem” (Train Dreams, 2025), 

dirigido por Clint Bentley e inspirado na novela de Denis 

Johnson, pertence claramente ao segundo grupo. Em 

vez de apostar na intensidade dramática ou em grandes 

reviravoltas narrativas, o longa constrói sua força a partir 

da observação paciente de uma vida comum.

A história acompanha Robert Grainier, trabalhador das 

ferrovias e da indústria madeireira no início do século 

XX. Vivendo no noroeste dos Estados Unidos, região 

de florestas densas e vastos horizontes, o personagem 

atravessa décadas de transformações sociais e 

econômicas. O filme, porém, não se organiza como um 

drama convencional. Sua narrativa é feita de fragmentos: 

momentos de trabalho, episódios familiares, perdas e 

silêncios que se acumulam como lembranças.

Esse ritmo deliberadamente contemplativo é uma das 

marcas da obra. “Sonhos de Trem” parece interessado 

menos em contar uma história com começo, meio e 

fim bem definidos e mais em capturar a sensação 

Sonhos 
de Trem
Entre trilhos, memórias e silêncios, 
encontramos na fotografia e no ritmo 
contemplativo a força de uma história 
simples e profundamente humana e, 
assim, podemos nos deixar guiar pelas 
imagens que, no fundo, são o verdadeiro 
roteiro desse filme

Fo
to

: D
iv

ul
ga

çã
o



CINEMA

da passagem do tempo. A vida do protagonista 

se desenrola diante do espectador quase como 

uma sequência de memórias: simples, discretas e, 

justamente por isso, profundamente humanas.

É, no entanto, na dimensão visual que o filme encontra 

sua expressão mais marcante. A fotografia do brasileiro 

Adolpho Veloso destaca-se como o elemento mais 

forte da produção. Longe de recorrer a imagens 

excessivamente estilizadas, o diretor de fotografia 

aposta em um naturalismo sensível. 

Praticamente filmado inteiramente com luz natural, 

permitindo que, assim, as imagens captadas com tanto 

realismo e sensibilidade fossem o verdadeiro roteiro do 

filme. Esse tratamento visual transforma o ambiente 

em parte essencial da narrativa. As montanhas, os rios 

e os trilhos que atravessam vales deixam de ser meros 

cenários e passam a dialogar com o estado emocional 

do protagonista. Em vários momentos, os planos 

abertos colocam a figura humana diante da vastidão 

da natureza, sugerindo tanto a solidão do personagem 

quanto a dimensão do mundo que o cerca. 

O estilo da narração utilizado, através de uma voz que 

emerge como memória, só reforça o tom reflexivo da 

obra. Sua presença aproxima o filme de sua origem 

literária e ajuda a organizar os episódios da vida de 

Grainier como se fossem fragmentos de memória. Não 

se trata apenas de acompanhar acontecimentos, mas de 

perceber como eles se sedimentam ao longo do tempo.

Ao final, permanece a sensação de que o verdadeiro 

tema do filme talvez não seja apenas a trajetória de 

um homem, mas o próprio tempo: esse movimento 

contínuo que segue adiante, como um trem 

atravessando a paisagem, enquanto as histórias 

humanas se desenrolam silenciosamente ao seu redor.

Torci muito para que a fotografia do corinthiano Veloso 

levasse o Oscar. Mas não houve motivo para frustração, 

além da inegável qualidade do trabalho premiado, 

“Sonhos de Trem” acabou perdendo justamente para 

um momento histórico da premiação. A estatueta 

ficou com Autumn Durald Arkapaw, a primeira mulher 

a vencer o Oscar de direção de fotografia em toda a 

história da Academia, e também uma mulher negra, 

integrante da equipe de “Pecadores”, filme que, aliás, 

alcançou a impressionante marca de 16 indicações.

Assisti Sonhos de Trem nos Estados Unidos no final do 

ano passado e desde então já o revi algumas vezes por 

aqui, no streaming da Netflix. Fica, portanto, a minha 

dica: um filme monumental na sua simplicidade e 

inesquecível na maneira contemplativa com que observa 

a natureza e a própria vida. Não deixem passar esse 

trem, afinal, ele carrega alguns dos sonhos mais belos 

com que o cinema recente foi capaz de nos brindar. 

Mariângela Di Donato Catandi
Professora da Faculdade de Medicina da  
Anhembi Morumbi/Campus Piracicaba e cinéfila
CRM-SP: 57.257 / RQE-SP: 13.913 e 116.967 
– Especialista em Otorrinolaringologia e 
Medicina de Família e Comunidade
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A Secretaria Municipal de Saúde de Piracicaba passa a 

contar, no dia 2 de abril, com o comando de Gustavo Aguiar, 

servidor de carreira que assumiu a pasta com a missão de dar 

continuidade ao trabalho de reestruturação e fortalecimento 

dos serviços de Saúde.

Com quase duas décadas de atuação na Secretaria de Saúde, 

onde trabalha desde 2007, Gustavo já vinha exercendo a função 

de secretário-executivo e acompanhando de perto todas as 

ações, projetos e desafios da área. Ele substitui o médico 

e vice-prefeito Sergio Pacheco Júnior, que deixou a função 

para cumprir os prazos legais relacionados a uma possível 

candidatura nas eleições deste ano.

No dia 27 de março, o Conselho Municipal de 

Saúde elegeu a nova Mesa Diretora para o período 

de 2026 a 2027, composta por Hugo Nogueira 

Luz (presidente), Thaís Kerches de Matos (vice-

presidente), Elisama Cordeiro Vieira (primeira 

secretária), Milton Costa (segundo secretário) e 

Audrei Fortunato Miquelot (tesoureira).

O Conselho é formado por 20 membros titulares 

e respectivos suplentes, distribuídos de forma 

paritária entre usuários, trabalhadores da Saúde 

e representantes do governo e de prestadores 

de serviço. Órgão colegiado, deliberativo e 

permanente, o Conselho Municipal de Saúde 

é responsável por atuar na formulação, 

acompanhamento e fiscalização das políticas 

públicas de Saúde no município.

Entre suas principais atribuições estão a análise 

e aprovação do Plano Municipal de Saúde, o 

acompanhamento da execução orçamentária da 

área, a fiscalização da aplicação dos recursos do 

SUS e a participação na definição de prioridades 

para os serviços de Saúde.

O Conselho também funciona como espaço de 

participação social, garantindo que a população 

tenha voz nas decisões relacionadas à organização e 

à qualidade do atendimento na rede pública.

Gustavo Aguiar 
assume Secretaria de 
Saúde de Piracicaba

Conselho Municipal de 
Saúde de Piracicaba 
tem nova Mesa Diretora
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MAIO

02 - Julianna Franzoni Arruda
03 - Luiz Cezar Reginato
04 - José Erminio Gilbertoni 
05 - Jose Luis do Amaral
07 - Eduardo Demetrio Minniti 
Guacyra Claudia C. Mendes 
12 - Thaina Lira Trajano
13 - Gabriela Carvalho Zaratin
14 – Akemy Gomes Gadea
Aninoel Dias Pacheco Jr. 
15 - Giovanna Tasca Meira
Stephany Izabelli Braga
16 - Geraldo Ferreira Borges Jr. 
Rebeca de Franca Bianchim 
20 - Raissa Cardoso e Silva
21 - Gabriel Augusto Rueda Scaramello
24 - Atilio Garrafoni 
Natalie Parazzi Fabricio
25 - Antonio Carlos Brunelli 
Frederico I. Marri Amaral 
30 – Maria Julia Muller Bocatto
Osmar Junior Braga Santana
Renato Françoso Filho 
31 - Beatriz Donato Leandro Batista

JUNHO

04 - Nicolle Marques Ferretti
05 - Claudio Luiz Cecim Abraao
Dalton José Balloni
Lucas Silva Mancini
07 - Deiviston Roberto Dos Santos Mano
08 - Mayara Torres de Abreu
09 - Marina Mateus de Carvalho
10 - Carlos Vinicius dos Santos Goncalves
11 – Catarina Goes Bezerra
Fabio Eduardo Pessotti
12 - Larissa Marassi Vansan de Andrade
13 – Andrezza Cristine Stenico Morato
Pedro Antonio Alves Bezerra Bortolazzo
14 – Lara Costa Camargo
Luiz Fernando P. de Castro
Phyluvio Mendes da Silva Cintra
16 - Antonio Pedro Pinto Perez
Manuela Lima Calderari
18 - Eduarda Victoria Vieira de Souza
19 - Ivan Guidolin Veiga 
Izabelle Vitoria Pontes Pereira
20 - Gabriela Martins Vasconcelos
21 - Maria do Carmo Negretti 
Vitoria Maria de Lima
26 - Sérgio José Dias Pacheco Jr. 
27 - Sarah Paulino de Freitas
28 - Celso Darío Ramos 
Denise C. Michelin Carvalho 
30 - José Luiz Coelho Sinhoreti
Marcia Motta Maia de Oliveira
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